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Unsere Kitas – Ihre Chance

Perspektiven für 
Mitarbeitende im 
Hauswirtschafts-
bereich

Wir möchten Sie 
kennenlernen
Rufen Sie uns an oder schicken Sie uns eine Mail:

Personalabteilung 
Oberstraße 14b

20144 Hamburg

Telefon: 040/42 109-239

bewerbung@elbkinder-kitas.de

Oder bewerben Sie sich über das Bewerbungsportal unserer 

Homepage: elbkinder-kitas.de/karriere

Bereichern Sie unser Team!
Sie haben dabei ganz verschiedene Aufgaben: Sie helfen in 

der Küche beim Kochen für die Kinder und beim Ausgeben 

des Essens. Sie waschen auch das Geschirr ab und stimmen 

sich mit den Erzieherinnen und Erziehern ab, wann die Kita-

Räume, Flure und Waschräume gereinigt werden können. 

Das passiert bei uns meist, während die Kinder betreut 

werden. So haben Sie auch viel Kontakt zu unseren Kindern 

von 0 bis 6 Jahren, aber auch zu Eltern und Erzieherinnen. 

Die Kinder fi nden es immer spannend zu beobachten, was in 

der Küche und bei der Reinigung passiert und werden Ihnen 

dazu auch oft begeistert Fragen stellen. Wir setzen moderne 

Küchen- und Reinigungsgeräte ein, die die Arbeit erleichtern.
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Wer ist die 
Elbkinder KITA Hamburg 
Servicegesellschaft?
Die Elbkinder KITA Hamburg Servicegesellschaft mbH (kurz: 

EKSG) ist ein Tochterunternehmen der Elbkinder Vereinigung 
Hamburger Kitas gGmbH (kurz: Elbkinder). Die Elbkinder sind 

Hamburgs größter Kita-Anbieter. Es gibt über 180 Kitas in der 

ganzen Stadt, in denen über 30.000 Kinder betreut werden. 

Bestimmt ist auch eine Elbkinder-Kita in Ihrer Nähe! Die EKSG 

übernimmt die hauswirtschaftlichen Aufgaben, die in diesen Kitas 

anfallen, also das Kochen und das Reinigen. Bei den Elbkindern 

arbeiten rund 6.000 Erzieherinnen und Erzieher. Bei der EKSG 

arbeiten rd. 900 Kolleginnen und Kollegen.

Das bieten wir Ihnen
– Arbeiten in Teilzeit bis zu 25 Wochenstunden 

  und bis zu 30 Wochenstunden als Vertretung einer 

  Hauswirtschaftsleitung

− Bezahlung nach EKSG-Tarif und 30 Tage Urlaub, 

  einen Mindestlohn von 12 €

− Zusätzlich ein anteiliges Monatsgehalt und eine 

  leistungsorientierte Bezahlung

− Möglichkeiten, sich weiterzubilden 

− günstiges Mittagessen in der Kita

− Elternbeitragszuschuss für Kinderbetreuung

− Verbilligte HVV-Monatskarte mit Zuschuss

− Betriebssport und andere Angebote für Ihre Gesundheit

Das sollten Sie mitbringen
− Sie sind zuverlässig und ordentlich

− Sie kennen sich schon mit Kochen oder Reinigen aus

− Sie haben gute Deutschkenntnisse 

− Sie arbeiten gerne mit Kolleginnen und Kollegen 

  zusammen

− Sie haben Freude an der Arbeit in einer Kita!

Die Hauswirtschaft ist uns sehr wichtig! Sie gehören zum 

Kita-Team und die Kinder werden Sie jeden Tag freudig 

begrüßen! Unser Motto ist: Wir schreiben KLEIN groß! Denn 

wir sorgen täglich für das Wohl der Kinder. Das möchten Sie 

auch? Dann kommen Sie zu den Elbkindern!


